Editorial ALIADOS DE NUESTRA COMUNIDAD

Asisti al nacimiento de esta publicacion, que hoy cumple su vigésima edicion,
hace mads de 6 anos desde el drea comercial del Sector Quimico. Desde entonces,
esta ventana abierta a nuestra Comunidad nos permite ir renovando dia a dia la

apuesta de Solvay por una ¢ fluida con las audiencias

institucionales que participan de nuestra actividad empresarial.
Como nuevo Director General para Espana, valoro muy positivamente la relacién
existente entre Solvay y los decisores politicos de ambito local, autonémico y europeo,

y es nuestro deseo convertirnos en un fiel aliado. Asi mismo, creo importante seguir
trabajando en ese sentido, para construir nuevos canales de entendimiento, fomentar
las vias de informacion y fortalecer las relaciones actuales.
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El gobierno de Cantabria
apoya a el 1+D+i

Luis Serrano
Director General para Esparia

En portada ELSECRETARIO DE ESTADO PORTUGUES, INTERVIENE

Solvay fluor: EN EL CIERRE DEL PROGRAMA SIETE CLAVES
proteccion climatica
Breves El Profesor Manuel Heitor, Secretario de Estado portugués

para la Ciencia, Tecnologia y Ensenanza Superior, pronuncié
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Resultados 2005 del
Grupo Solvay en la
Peninsula Ibérica

una conferencia sobre la democratizacion de la innovacién,
a través de una cultura de experimentacién en redes de
colaboracién, durante el acto de clausura del ciclo “Siete
Claves para construir juntos nuestro futuro”, el programa
de empresa liderado por Marc Duhem.
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Durante el evento, Marc Duhem procedi6 a un balance
de los objetivos alcanzados en cada uno de los ejes estratégicos
del programa, como son la innovacion, el cliente en el centro
de Solvay, el desarrollo de la persona, las nuevas formas de
trabajar juntos, la identidad ibérica, la apertura al mundo y
la expansion geografica.

Unos logros que deben gran parte de su éxito a la im-

plicacién y a la actitud innovadora y dindmica de los equipos
ibéricos, colocadas al servicio del crecimiento y de la com-
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petitividad, tras casi 10 anos de trabajo conjunto.

umpulso

Marc Duhem pasa ahora el relevo a Luis Serrano, nuevo
1 Director General para Espana desde el 1 de junio pasado, y
Director General para Portugal a 1 de junio de 2007. “Debemos aprovechar las
sinergias creadas por las Sietes Claves para mantener el liderazgo en la Peninsula
Ibérica, en la aplicacion de los objetivos estratégicos del Grupo”, refirié Luis Serrano
en el transcurso del acto.
En un espiritu de equipo e innovacion
constantes, el acto acogi6 los dias 1y 2 de junio
en Lisboa a 65 cuadros del Grupo en Espana

Publicacion del
Grupo Solvay
en Espana

y Portugal.
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Breves

El Ministerio de Medio Ambiente y las
Comunidades Auténomas de Andalu-
cia, Aragon, Cantabria, Catalufia y
Galicia han sellado un acuerdo volun-
tario con la industria del cloro-alcali
y la Asociaciéon Nacional de Electro-
quimica para la reduccién de las emi-
siones de mercurio durante el periodo
2005-2011. Los productores espafioles
de cloro, entre ellos Solvay, se com-
prometen a alcanzar un indice de
emisiones de mercurio inferior a 0’9
gramos por tonelada. Este acuerdo
culminara con el cese de las emisiones
de mercurio en todas las plantas es-
panolas en el afo 2020.

Solvay ha sido galardonada con el
Premio World Trade Center, por su
vinculacién con el Puerto de Santan-
der. Este Premio concedido por el
Presidente de la Comunidad Auténo-
ma, Miguel Angel Revilla, supone un
reconocimiento a Solvay que lleva
mas de 80 afios utilizando el puerto,
tanto para la exportacion de sus pro-
ductos terminados, que representan
un 40% de las expediciones de la
compania, como para la importacion
de materias primas.
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Solvay ha donado dos toneladas de
sal alimenticia a la ONG Pueblos del
Mundo. Esta aportacion ira destinada
a un proyecto de ayuda humanitaria
que esta organizacion desarrolla en
Guinea Bissau. La propia ONG sera la
encargada de que la sal, un bien es-
caso para ellos y muy necesario, llegue
a los Guineanos que se beneficiaran
de esta iniciativa solidaria que les
permitird conservar alimentos en sa-
lazén ademas de usarla como condi-
mento de la cocina diaria.

L GOBIERNO DE CANTABRIA APOYA

EL 1+D+i

La Vicepresi-
denta y Consejera de
Relaciones Institucio-
nales y Asuntos Euro-
peos del Gobierno de
Cantabria, Dolores Go-
rostiaga, ha visitado la
sede de Solvay en Bru-
selas. En el encuentro,
analizaron el momento
que vive la planta de
Solvay en Torrelavega y
ofreci6 apoyo para trabajar en I+D+i y
buscar lineas alternativas para abrir nue-
vos campos. En el acto institucional es-
tuvieron presentes el consejero de Indus-
tria, el consejero de Medio Ambiente,
los directores generales de Industria, de
Medio Ambiente y de Asuntos Europeos,
asi como el alcalde de Torrelavega. Por
parte de Solvay asisti6, el Director Gene-
ral para Espana, el Director de la factoria
de Torrelavega y la Responsable de Se-
guridad, Salud y Medio Ambiente del
Grupo; quienes presentaron las activida-

El Protocolo de Kyoto es el
marco internacional mds com-
pleto que aborda el problema del cambio
climatico y apela a medidas urgentes
para reducir las emisiones del conjunto
de los gases de efecto invernadero.

El gas que mas contribuye al calen-
tamiento global es el dioxido de carbono
(CO2) y procede principalmente de la
quema de combustibles fosiles como el

des de la compania, la politica de salud,

seguridad y medio ambiente y visitaron
los laboratorios del centro de investiga-
cion.

Dolores Gorostiaga destaco “la poli-
tica de seguridad y salud en el trabajo
envidiable de Solvay”, ademas del “gran
esfuerzo” que realiza para reducir el
consumo del agua. La Vicepresidenta
ha expresado la voluntad de participar
con Solvay, conjuntamente con la Uni-
versidad de Cantabria y otras empresas,
en el Plan Nacional de I+D+.

SOLVAY noy

OLVAY FLUOR: PROTECCION CLIMATICA

petréleo, carbon y gas natural. Pero el
Protocolo de Kyoto contempla otros
gases de efecto invernadero como el
metano, el diéxido de nitrégeno y tres
tipos diferentes de gases fluorados que
se utilizan principalmente en la refrige-
racion y el aire acondicionado entre
otros. Este tipo de hidrocarburos contri-
buyen al calentamiento en muy poca
medida, pero un uso responsable cons-
tituye un desafio importante.
Recientemente, la empresa SRF
Fluorchemicals con sede en Delhi
(India) ha contactado con Solvay Fluor
para solicitar un uso compartido de
tecnologias respetuosas con el medio
ambiente. Esta cooperacién es fruto del
liderazgo responsable que Solvay
mantiene desde hace anos, y que ha
demostrado en sus medidas adaptadas
para la proteccién climatica, y en sus
inversiones en tecnologia para reducir
las emisiones de gases fluorados en sus
unidades de produccién europeas.
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Resultados 2005 del Grupo Solvay
en la Peninsula Ibérica:
un 14% mas de inversion

La cifra de negocios consolidada del Grupo Solvay en la Peninsula Ibérica en
2005 ha alcanzado los 683 millones de euros, cuya evolucion ha estado marcada
por el Sector Quimico y sus excelentes resultados.

El Sector Quimico ha obtenido un importante incremento respecto al afio
anterior. Esto se atribuye, entre otros factores, al aumento de las exportaciones
y ello a pesar de que ha continuado la debilidad del délar. El fuerte incremento
en los costes energéticos y la reduccion de gastos de funcionamiento han
contribuido a los resultados del sector.

A pesar de la bajada de precios en un 4,2% que afecté al drea de negocio
desde el 1 de febrero, el Sector Farmacéutico ha obtenido un satisfactorio
incremento del 11,8% en su cifra de negocios respecto al 2004. El factor mas
determinante ha sido la buena evolucion de los productos con mds peso, como
Tevetens® (tratamiento para la hipertensién) con un incremento del 20%, y
Digaril® (para reducir el colesterol), asi como el espectacular aumento (65%)
de Influvac® (vacuna contra la gripe). En cambio, la venta de Pankreoflat®
(producto OTC) y el hecho de finalizar la comercializacion del Cisordinol®, han
sido factores que han restado dinamismo, aunque en general, todas las dreas
terapéuticas han evolucionado favorablemente.

La cifra de negocios del Sector Plasticos ha superado ligeramente la cifra
alcanzada en 2004 debido a las ventas de exportacién. No obstante, los resultados
han sido inferiores a causa del deterioro del precio de venta del PVC suspension
y del incremento de los costes de transporte y del etileno, una de las principales
material primas.

Se ha producido un aumento del 14% de la inversion que el Grupo Solvay ha
efectuado en Espana y Portugal, llegando asi a la cantidad invertida de 50 millones
de euros.

| |
Cifra de negocios 2005 por sectores

18,18%

124,1
millones de euros 35,01%

239,0

millones de euros

46,81%
319,6 millones de euros

Total cifra de negocios:
682,7 millones de euros

Il Sector Quimico I Sector Plasticos [ Sector Farmacéutico
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La enfermedad de Parkinson es una
afeccion neuroldgica progresiva que
afecta a la parte del cerebro que controla
los movimientos. Los sintomas son varios,
entre otros temblores, rigidez, lentitud
de los movimientos, inestabilidad postu-
ral y pueden variar de un dia a otro,
incluso a veces de una hora a otra. Entre
un 0,1% y un 0,2% de la poblacion pue-
de sufrir esta enfermedad y conlleva
importantes repercusiones en la vida
cotidiana del paciente. Su desarrollo esta
relacionado con la edad, aparece gene-
ralmente a partir de los 50 anos, sin
embargo, en los ultimos afos, se ha
registrado un aumento considerable de
los casos de Parkinson precoz.

Solvay Pharma consciente de la gra-
vedad de esta enfermedad ha centrado
esfuerzos en la investigacion de medi-
camentos para luchar contra esta afec-
cioén. Su trabajo se ha visto recompen-
sado al obtener la autorizacion en 12
nuevos paises europeos de su farmaco
Duodopa® ya disponible en otros 15.

Duodopa® es un tratamiento Gnico.
Mediante una bomba portétil, permite
al paciente regular la dosis de principios
activos dispersos en un gel, segun sus
necesidades. El medicamento se admi-
nistra a través de un tubo en la parte
superior del intestino delgado, donde
se absorbe rapidamente. Este sistema
permite al paciente tener un mejor
control de la enfermedad, optimizar su
movilidad y aumentar su calidad de vida
asi como la de su familia.

Las autoridades europeas han apo-
yado la aceleracién del proceso de apro-
bacién ya que se trata de un producto
utilizado para afectaciones graves que
alcanzan a un grupo de pacientes para
los que no existe otro tratamiento.
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Tribuna

abierta

Seguridad en el Trabajo,
Seguridad sin Fronteras

En intervenciones cotidianas o en
grandes operaciones de mantenimiento,
las empresas subcontratadas son una parte
integrante del panorama industrial inter-
no. Una total adhesion por parte de estas
empresas al objetivo de cero accidentes
de Solvay es un factor clave para el éxito.
Eso es lo que espera la Comunidad proxi-
ma de nuestro centro de trabajo, asi como
nuestros socios industriales y la sociedad
en general. Actualmente, estd en marcha
un programa del Grupo Solvay que se
adaptara a cada centro de trabajo.

La base de la prevencion es el didlogo
y el intercambio de informacion, y le
corresponde a Solvay aportar todos los
datos precisos respecto a riesgos existentes
y cudles son las condiciones de interven-
cién. Tanto en higiene industrial como
en seguridad, Solvay debe asegurar la
aplicacion de normas y practicas coheren-
tes en materia de proteccion contra la
exposicion al peligro, a agentes quimicos
y fisicos, o incluso al ruido.

En una gran operaciéon de manteni-
miento influyen muchos factores y los
responsables de Mantenimiento y Cons-
truccién conocen bien la clave del éxito
de una subcontratacion.

El tiempo es un factor crucial, la pre-
cipitacién y la falta de planificacién influ-
yen negativamente.

La jerarquia también debe estar pre-
sente y Solvay tiene que crear el marco
que guie la intervencién externa.

La seguridad mediante clausulas es-
pecificas debe ser una parte del contrato
entre las partes, es imprescindible definir
las responsabilidades y los limites de ac-
cién de cada uno.

La mejora continua es la clave del
éxito, por eso el Grupo Solvay lleva a
cabo un plan de accién global, dirigido
por 4 Centros de Competencias: Centros
de Competencias Salud, Seguridad, Me-
dio Ambiente (CC-HSE); Mantenimiento
y Construccion (CC-ECM); Juridico y
Direccién Internacional de Compras
(DIA). Este proceso da un nuevo impul-
so, donde es importante definir el papel
de cada uno respecto a las empresas
subcontratadas.

La proteccién de los subcontratistas
es una responsabilidad compartida donde
intervienen activamente el personal de
produccién, los expertos en salud, segu-
ridad y medio ambiente, los responsables
de mantenimiento y los de compras y el
asesor juridico.

La mejora continua es la clave del
éxito. El objetivo de Solvay es lograr una
seguridad sin fronteras.

DAVID SANROMA
Director Departamento Juridico

SOLVAY internacional

roceso de mejora en SolVin

Solvay, en su permanente apuesta por la mejora continua, ha llevado
a cabo un proceso de innovacion que viene acompanado de una inversién

de 50 millones de euros y que ha permitido i de prod

mas competitivas, procesos mejorados y soluciones logisticas 6ptimas.

SolVin ha trasladado las actividades de Ludwigshafen a sus centros de produccién
de Martorell en Espana, Bélgica y Alemania. De esta forma, la produccién en cada
una de las plantas alcanzaran las 300.000 toneladas anuales. Al finalizar la ampliacion,
la capacidad de produccién media de las fabricas vinilicas sera un 30% superior a
la media del sector en Europa.

SolVin también ha innovado en el desarrollo, conjuntamente con importantes
clientes, de nuevas resinas que permiten ampliar el abanico de aplicaciones. Ahora,
SolVin ha racionalizado su produccion y ha trado su imi en la

fabricacion de variedades cuidadosamente seleccionadas.

ueva planta de Epiclorhidrina en Francia

Solvay ha construido una planta de Epiclorhidrina en Tavaux, Francia,
que empezard a estar operativa durante la primera mitad de 2007.

La construccion de esta nueva planta es la respuesta a la creciente demanda
que experimenta la Epiclorhidrina. Se espera que dicha demanda aumente hasta
superar la capacidad de produccion global en 2010.

d de pr
que fue desarrollado con éxito por el departamento de I+D, basado en la
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La planta cuenta con un i Epicerol

transformacion de la glicerina, un producto de la industria biodiesel.

Freddy Gielen, Director General de la Unidad Estratégica de Negocio de
Electroquimica y Especialidades Derivadas, destaca que “la industrializacién del
proceso Epicerol ilustra la implementacion de la estrategia de Solvay para conseguir

un crecimi yr
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a través de la innovacion”.
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